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DOSSIER DE CANDIDATURE 
 
 

 
 
 
 

La société est soumise à la loi du 12 juillet 1983 qui lui interdit d’employer toute personne qui n’est pas titulaire de 
la Carte Professionnelle délivrée par le CNAPS à toute personne : 

1. Qui n’a fait l’objet d’une condamnation à une peine correctionnelle ou à une peine criminelle inscrite au 
bulletin n°2 du casier judiciaire ou, pour les ressortissants étrangers dans un document équivalent, pour 
des motifs incompatibles avec l’exercice des fonctions ; 

2. Qui n’a pas commis d’actes éventuellement mentionnés dans les traitements automatisés de données 
personnelles gérés par les autorités de Police, contraires à l’honneur, à la probité ou aux bonnes mœurs 
ou de nature à porter atteinte à la sécurité des personnes ou des biens, à la sécurité publique, ou à la 
sureté de l’Etat. 

3. Qui justifie de l’Aptitude Professionnelle. 
 

Les informations contenues dans cette notice sont destinées à l’appréciation de votre candidature et, 
éventuellement, à la constitution de dossiers d’agréments pour des postes dans des Etablissements Publics ou 
de la Défense. Elles sont destinées à la société et seront toutes considérées comme confidentielles. Certaines de 
ces informations seront enregistrées sur support informatique, sauf avis contraire de votre part. L’article 34 de la loi 
« Informatique et Libertés » vous confère un droit d’accès et de rectification, le cas échéant. Si vous ne souhaitez 
pas figurer sur nos listes, nous vous serions obligés de nous en informer par écrit afin que nous puissions détruire 
le dossier vous concernant. 
En raison de l’activité spécifique de la société les informations fournies seront susceptibles de faire l’objet de 
vérifications. 

 

NUMERO CARTE PROFESSIONNELLE : ………………………………………………….……………………………… 
Expire- l e  : …………...................................................................................................................................................... 

NSS :……………………………………………………………………………………………………………….. 

 
ETAT CIVIL: 

 

NOM : ............................................................................ PRENOM : .......................................................................... 
NE LE : .............................................. A : ............................................ NATIONALITE : ............................................ 
ADRESSE : …………………………………………………………………………………………………………………….. 
..................................................................................................................................................................................... 
TELEPHONE : ...................................................... Portable : ..................................................................................... 
E-mail : ………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

CARTE D'IDENTITE N° : ............................................................. Délivrée par : ........................................................ 
Le : .................................. 
TITRE DE SEJOUR N° : .............................................................. Délivrée par : ...................................................... 
Le : .................................. 
Type : .............................................................. Expire le : …………............................................................................ 

SITUATION DE FAMILLE : Célibataire  Marié Veuf Divorcé Autres, précisez : ............................. 

Nombre d'enfants : ........................................................................ A charge : ........................................................... 
Personne à prévenir en cas d'accident : NOM : ....................................... TELEPHONE : ......................................... 
ADRESSE : …………………………………………………………………………………………………………………….. 
..................................................................................................................................................................................... 
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NIVEAU D'ETUDES : ................................................................................................................................................. 
DIPLOMES : .............................................................................................................................................................. 
LANGUES ETRANGERES : ...................................................................................................................................... 
SPORTS PRATIQUES : ............................................................................................................................................ 
CONNAISSANCES DIVERSES : ............................................................................................................................... 
PERMIS DE CONDUIRE N° : ...................................... Délivré le : ................................... Par : ............................... 

Possédez-vous un véhicule : OUI NON Type : ............................................................................................... 

Assurance véhicule : Compagnie :…………………………… N° contrat : ……………………………………………….. 
SERVICE MILITAIRE EFFECTUE : ...................................................... ARME : ....................................................... 

AVEZ-VOUS EU A FAIRE AUX SERVICES DE POLICE OU DE GENDARMERIE ? OUI NON 

Si OUI motif : ………………………………………………………………………………………………………………….... 
 

EMPLOI DEMANDÉ : 
 

Agent de Prévention Agent de prévention incendie  Agent Rondier Intervenant 

Conducteur Cynophile Autres, précisez : .......................................................................................................... 

 
Avez-vous des problèmes d'horaires : OUI NON 

Précisez : 

.................................................................................................................................................................................... 
 

Avez-vous un chien : OUI NON 

Précisez : Sa race ................................................ Sa Catégorie : ....................................... Son âge :...................... 

Est-il déclaré au registre Canin : OUI NON 

Acceptez-vous le port de l'uniforme : OUI NON 

Etes-vous inscrit au Pôle emploi ? OUI NON 

Si oui, depuis quand ?................................................................................................................................................. 
Avez-vous des revenus ?............................................................................................................................................ 
Avez-vous déjà postulé pour un emploi chez nous ?.................................................................................................. 

Accepteriez-vous de suivre une formation en Contrat de Professionnalisation*: OUI NON 

*Pour les candidats n'ayant pas les qualifications requises 
 

Etes-vous libre de tout engagement professionnel ? OUI NON 

Si non, précisez : ........................................................................................................................................................ 
 

DISPONIBILITE : SOUHAITEZ-VOUS TRAVAILLER ? 
 

TEMPS PARTIEL OUI NON 

TEMPS COMPLET OUI NON 

LA JOURNEE OUI NON 

LA NUIT OUI NON 

LE WEEKEND OUI NON 

LES JOURS FERIES OUI NON 

 
Sécurité privée Formations / Qualifications 

 

SST HOBO SSIAP 1 SSIAP2 SSIAP 3 AUTRES 

OUI NON OUI NON OUI NON OUI NON OUI NON  



3  

Formations professionnelles 
 

Formations Etablissement 

d’enseignement 

Périodes Qualifications 

Entrée Sortie 

     

     

     

 

 
PARCOURS PROFESSIONNEL (autres domaines que la sécurité privée) 

 
Employeurs 

Nom et ville 

Type 

d’établissement 

Période Motif de votre 

départ 

Entrée Sortie 

     

     

     

 

 
Qualification et expérience dans le domaine de la sécurité privée 

 
Postes occupés Compétences 

acquises 

Périodes Motif de votre 

départ 
Entrée Sortie 
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Je soussigné, ……………………………………………………………………….., m’engage si ma candidature est 
retenue, à fournir tous les documents demandés, en copie accompagnée des originaux, lors de l'entretien 
d'embauche : 

 

 Pièce d’identité ou titre de séjour (avec autorisation de travail) ; 

 Attestation de sécurité sociale ; 

 Justificatif de domicile (quittance de loyer, facture d’eau ou d’électricité) ; 

 Permis de conduire 

 Carte professionnelles 

 Diplômes et attestations de formation 

 Certificats de travail des employeurs 

 Un relevé d’identité bancaire 

 2 photos d’identité 
 

J’autorise la société à prendre contact avec mes employeurs (le cas contraire, rayez cette phrase). 
 

Je certifie ne pas me trouver dans l’un des cas d’interdiction exposés dans l’avertissement figurant en tête de la 
présente notice. 

 
Je certifie sur l’honneur que les déclarations précédentes sont exactes. 

 
 

Fait à ……………………………………………….……………… Le ……………………..………………………………… 

 
Signature du candidat 
(Précédé de la mention : « Lu et approuvé ») 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TOUTE INFORMATION SE REVELANT FAUSSE OU ERRONEE SUR LE PRESENT DOSSIER DE 
CANDIDATURE, POURRA ENTRAINER LA RUPTURE IMMEDIATE DU CONTRAT DE TRAVAIL 

TOUTES LES RUBRIQUES DE CETTE NOTICE DOIVENT ETRE OBLIGATOIREMENT REMPLIES SANS 

ABREVIATION ET EN MAJUSCULE AU RISQUE D’ETRE IRRECEVABLE. 

 
 
 

 
Imprimez le document, remplissez-le et retournez-le à l’adresse du siège ou par 

courrier électronique : 
 

contact@protecsure.fr 
 

 

 

 

 

© Janvier 2023. Protecsure sas – Document non contractuel – 

Autorisation administrative N°AUT-076-2121-03-17-20220769027 du 17 mars 2021  
délivrée par le CNAPS, conformément à l’article L612-9 et suivants du Code de la 
sécurité intérieure. « L’autorisation d’exercice ne confère aucune prérogative de 

puissance publique à l’entreprise ou aux personnes qui en bénéficient. » 
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